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MASTER CLASSE RH 2026

Vendredi 13 février 2026



SESSION 1- CRÉER UN COLLECTIF

Objectifs : Installer la dynamique de promotion 
et prendre du recul sur ses priorités RH



BIENVENUE À TOU(TE)S !

Didier LORY
 Responsable du service

Normandie Talents
 AD NORMANDIE



VOS CONTACTS





LA PAROLE EST À VOUS  !

Emmanuelle LE ROY
 Chargée de mission

AD NORMANDIE



CE QUE JE REPRÉSENTE ICI : LES CONSIGNES – 30 minutes

Répondre aux questions suivantes

o Prénom - Nom

o Fonction – entreprise – secteur d’activité

o Ce que ma direction attend de ma participation à cette Master Class RH

Puis choisir une question au choix parmi les 4 suivantes

o Ce que je viens chercher

o Ce que je vais apporter au groupe : « mon super pouvoir »

o Ce qui m’interroge en RH en ce moment

o Ce que je ne veux plus en RH



LES PROMOS EN ACTION

Didier LORY 
Emmanuelle LE ROY

 AD NORMANDIE



LE DISPOSITIF :  UN PARCOURS RÉGIONAL DÉDIÉ À L'ATTRACTIVITÉ RH

Les Master classes 

 Cycles annuels

Initiation

"L'inter-promos" 

 Co-développement

Perfectionnement

Employeurs engagés

 Valorisation des projets 

Capitalisation



LES MASTER CLASS : UNE VINGTAINE D'ENTREPRISES PAR AN

PROMOTION 2022 PROMOTION 2023

PROMOTION 2025PROMOTION 2024



DES ENTREPRISES DIVERSIFIÉES



… ISSUES DE TOUTE LA NORMANDIE



L'INTER-PROMOS EN ACTION : DES VISITES AVEC CAS PRATIQUES

FILT1860 
Mondeville

SUPPLY HUB 
Cagny

AHLSTROM 
Pont-Audemer

TRICOTS SAINT-JAMES 
Saint-James

COTRAL LAB
Condé-Sur-Noireau

LEQUERTIER 
Mondeville GUY DEGRENNE 

Vire

CHEVALIERS D’ARGOUGES
Moyon-Village



L'INTER-PROMOS EN ACTION : DES WEBINAIRES RH "À LA CARTE"

Employeur à 
temps partagé

Parentalité

SIRH

Mécénat de 
compétences

Ambassadeurs 
métiers

Violences 
sexistes et 
sexuelles

file:///C:/Users/LEROYEmmanuelle/OneDrive%20-%20Agence%20de%20Développement%20pour%20la%20Normandie/Bureau/Videos/Normandie-Talent_V4.mp4


ACCÈS FACILITÉ AUX SERVICES DE L'ÉCOSYSTÈME RÉGION

Devenez 
Employeur 

engagé

Faites 
découvrir 

vos 
métiers

Contribuez 
à la 

marque 
Normandie

Bénéficiez 
d'un 

Jobboard 
normand

Trouvez 
facilement 

des 
alternants

Participer 
aux 

démarches 
locales RSE

Rencontrez 
nos 

offreurs de 
solutions

Bénéficiez 
d'une aide 
au conseil 

RH



DEMANDEZ LE PROGRAMME !

Magaly AUBE-DESAUNAY
 Dirigeante

MARQUE D'INTÉRÊT





PAUSE



VOS PRIORITES RH

Didier LORY
 Responsable du service

Normandie Talents
 AD NORMANDIE



QUELS ENJEUX POUR VOTRE MARQUE EMPLOYEUR ?



QUELS ENJEUX POUR VOTRE MARQUE EMPLOYEUR ?

Visibilité Crédibilité Engagement

Rétention Adaptation Réputation



Laure AUGÉ
 Responsable du service communication

 AD NORMANDIE

COMMUNIQUONS !



UNE COMMUNICATION PARTAGÉE POUR AMPLIFIER LA VISIBILITÉ

Canaux de diffusion 
Site internet adnormandie.fr 

Linkedin 

Le rôle de l’AD Normandie
Communiquer sur l’action de l’Agence

Valoriser les entreprises engagées

Mettre en lumière les talents engagés

Quelques conseils
S’abonner au compte LinkedIn de l’AD

Partager, liker et commenter

via comptes individuels et entreprises

Prendre la parole sur LK (individuel et/ou entreprise) 
en mentionnant l’AD et les membres de l’équipe 
Normandie Talents



QUELQUES ILLUSTRATIONS DE BONNES PRATIQUES

Post en nom propre – compte individuel

Post compte entreprise

Diffusion et promotion du badge Employeur engagé



MASTER CLASS - RÈGLES DE VIE

Emmanuelle LE ROY
 Chargée de mission

AD NORMANDIE





CONSIGNES – 35 minutes

Formez 5 groupes (3x4 et 2x5)

Prenez connaissance des 2 commandements et les défis 
associés

Réfléchissez individuellement

Partagez et mettez-vous d’accord sur le choix des 
réponses

Désignez un rapporteur pour la restitution du groupe



A VOS CARNETS !

Didier LORY
 Responsable du service

Normandie Talents
 AD NORMANDIE





"Se réunir est un début, 
rester ensemble est un progrès, 

travailler ensemble est la réussite."

Henry FORD



PROCHAINE SESSION
IDENTIFIER SES VALEURS 

ET SA CULTURE D'ENTREPRISE

Vendredi 13 mars 2025 – Même endroit, même heure



Pour en savoir plus www.adnormandie.fr

MERCI
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