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SÉMINAIRE 
ENGAGEMENTS COMPÉTENCES 2050

ATELIER "ATTIRER, ENGAGER ET FIDÉLISER 
LES COLLABORATEURS"
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01. L'ACTION DE L’AD NORMANDIE
POUR L'APPUI RH AUX 
ENTREPRISES
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POURQUOI ? LES ORIENTATIONS DE L'ADN

Renforcer l'attractivité des entreprises 

Soutenir leurs stratégies employeur 

Faciliter les échanges entre pairs
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COMMENT ? DES SOLUTIONS RH ADAPTABLES
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PERFORMANCE RH

Intégrer les transformations du travail 

Échanges de proximité

Approche territoriale

PERFORMANCE RH
ATTRACTIVITÉ RH

Construire sa marque employeur

Échanges entre pairs

Approche régionale

ATTRACTIVITÉ RH
TRANSTION RH

Préparer les RH à la transition verte

Échanges entre collaborateurs

Approche sectorielle 

TRANSITION RH
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Une communauté en mouvement

ATTRACTIVITE RH : DES MASTER CLASSES ANNUELLES

INSPIRATION

PARTAGE

TRANSFORMATION
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NOS MASTER CLASSES, "RECONNUES D'UTILITE NORMANDE"

Une vingtaine d'entreprises par an

Promotion 2022 Promotion 2023 Promotion 2024 Promotion 2025
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DES ENTREPRISES DIVERSIFIÉES ...
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… ISSUES DE TOUTE LA NORMANDIE
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Un parcours orienté "Projet"

ATTRACTIVITE RH : UNE FORMATION-ACTION PERMANENTE 

LES MASTER CLASSES

Cycles annuels

INITIATION

L’INTER-PROMOS

Co-développement

PERFECTIONNEMENT

LABEL « EMPLOYEUR RECONNU 
D’UTILITÉ NORMANDE »

Valorisation des projets

CAPITALISATION
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02. TABLE RONDE
 "ATTIRER, ENGAGER… ET FAIRE GRANDIR"
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Participants

TABLE RONDE

Magaly AUBE-DESAUNAY
Dirigeante

Séverine BAUDRY
Conseil en communication

Camille LIXON
Manager RH

Didier LORY
Responsable Normandie Talents
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Jean THERESE
Manager RH
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VOS CONTACTS AD NORMANDIE

Didier Lory
Responsable du département Normandie Talents

didier.lory@adnormandie.fr

02 31 15 25 73 | 06 58 01 39 46

Emmanuelle Le Roy
Chargée de missions Appui RH aux entreprises

emmanuelle.leroy@adnormandie.fr

02 50 53 10 92 | 06 02 00 99 17

Rahma Trafeh
Chargée de missions Appui RH aux entreprises

rahma.trafeh@adnormandie.fr

02 31 06 95 92 | 06 02 00 99 14

, une offre de service de l’AD Normandie

Aparajita Sen
Chargée de missions Appui RH aux entreprises

aparajita.sen@adnormandie.fr

02 31 53 34 46 | 06 33 43 11 48
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