FICHE DE DESCRIPTION DE POSTE

	STRUCTURE D’ACCUEIL : AGENCE DE DEVELOPPEMENT POUR LA NORMANDIE (AD NORMANDIE)

	Intitulé du poste
	Stage long

	Nature du poste
	

	Date/Durée de prise de
poste
	Dès que possible

	PRESENTATION DU SERVICE

	Nom
	Département Accompagnement et Aides aux Entreprises

	Rattachement hiérarchique
	Erwan SALAÜN

	Tuteur
	Adèle MAIGNAN

	
Finalités du stage
	Evaluation des dispositifs Impulsion Conseil - Impulsion Transition Numérique
– Impulsion Export

	MISSIONS DU STAGE

	



Activités
	Le/la stagiaire interviendra en renfort au sein du Département Accompagnement et Aides aux Entreprises dans la gestion de l’évaluation des subventions (impulsions conseil / export / transition numérique) attribuées aux entreprises normandes. Les principales missions sont :
· Analyse et recueil de données sur les trois dispositifs,
· Analyse de l’impact du soutien auprès des entreprises normandes,
· Proposition d’un process de dématérialisation d’évaluation avec les outils existants et les évolutions prévues,
· Evolution des questionnaires d’évaluation.

	COMPETENCES REQUISES

	







Profil du poste
	Les « savoirs »
· Connaissance en économie
· Systèmes d’information Les « savoir-faire »
· Bonne maîtrise de l’outil informatique
· Capacité d’analyse et de synthèse
· Capacité rédactionnelle Les « savoir-être » 
· Sens de l’initiative
· Sens du travail en équipe
· Aptitude relationnelle
· Organisation
· Curiosité
· Ecoute



 (
1
)
	MODALITES D’EXERCICE DU POSTE

	Temps de travail
	35h

	Localisation du poste
	Colombelles (14)

	RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURES

	Transmettre lettre de motivation et CV à recrutement@adnormandie.fr
AD NORMANDIE - Campus Effiscience, 2 esplanade Anton Philips - 14460 COLOMBELLES


